
53. Kongresszus 2014/1. határozata: 

 Az NYDSZ testületei munkájának javítása érdekében fontos (elnökség, 
választmány) a testületi tagok közös, de ugyanakkor a személyes 
munkavállalása.  

 A szakszervezeti munka hatékonyságát az érdekegyeztető tárgyalásokon való 
szakértők bevonásával, segítségével kell javítani. A helyi Kollektív 
szerződések kiemelt fontosságúak, mivel az Ágazati Kollektív szerződés 
megkötése a közeljövőben a munkáltatóknak nem érdeke.  
 

 Kiemelt fontosságú feladat a fiatalok megnyerése, a mozgalom frissítése. El 
kell érni a szakszervezetek társadalmi megítélésének javítását, növelni kell a 
szakszervezeti törekvések támogatottsága a nem szervezett munkavállalók 
körében.  

 Továbbra is tagjai maradunk az MaSZSZ-nek és az Ipari – Energetikaipari 
Szakszervezetek Szövetségének, de csak távlati célként tűzzük ki a fuzionálást. 
Egyenlőre, megtartjuk és fenntartjuk szakmai, jogi, pénzügyi önállóságunkat.  

 Felgyorsítjuk a szakszervezetünk taglétszámának növelését a „fiatalítás”, az 
alapszervezeti vezetők aktív közreműködésével. 

 Biztosítjuk az újonnan alakuló alapszervezetek jogi, szakmai, pénzügyi 
támogatását!  

 Kiemelt feladatunk a munkahelyi szervezetek megerősítése, a tisztségviselők 
fokozottabb munkajogi védelme és szakmai munkájának segítése.  

 Továbbra is megszervezzük a szakszervezeti oktatást, továbbképzést, a 
tisztségviselők felkészültségének javítása érdekében.  

 Kialakítjuk a központi tagnyilvántartás, tagsági kártyát vezetünk be,  
felülvizsgáljuk a jelenlegi „MAKASZ” kártyarendszert.  

 Baleset esetén biztosítjuk a tagsági viszony jogán minden aktív szakszervezeti 
tagnak a szociális segítséget.  

 A PR. munkát, az információáramlást, a kor szintjére emeljük, WEB honlapot 
tartunk fenn és minden alapszervezet számára elérhetővé tesszük. 

 A Typographia terjesztési nehézségek miatt nem jut el a nyomdászokhoz, 
ezért be kell vezetni a mindenki számára elérhető online terjesztést a Web 
lapunkon keresztül. 


